
FORMATO AHORROS VOLUNTARIOS
FONDO DE EMPLEADOS PORVENIR S.A
NIT. 830.006.497-5

Ahorros Número de Cuenta

Entidad Financiera

Favor remitir este formato totalmente diligenciado a fesap@porvenir.com.co 

Si esta novedad es radicada antes del día 8 de cada mes será aplicada para el mes en curso,   si ud. radica después de esta fecha la 

novedad se verá reflejada en el mes siguiente. 

Para el caso de apertura y/o modificación de Ahorros voluntarios: 

Tipo de Solicitud:

A la vistaTipo de Ahorro:

Apertura

Fesapig Navideño

DD

DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS

 

$ A partir de:

FIRMA DEL ASOCIADO

Corriente

feb-19  F-AH-02/V:2.0

Nombre completo: Número de documento de identificación:

AHORRO Y TIPO DE SOLICITUD (Marque con una X)

Primer apellido: Segundo apellido:

AHORRO NAVIDEÑO: Este se descontará mensualmente por nómina. El capital y los intereses se consignarán en la cuenta de nómina del asociado 

del 1 al 15 de Diciembre con corte al 30 de Noviembre y se renovará automáticamente. Si el retiro es antes de ésta fecha, se abonará el saldo  sin 

intereses en un término no mayor a dos días hábiles a partir de la solicitud.

AHORRO VOLUNTARIO: Este se descontará mensualmente por nómina. Su destino es voluntario y su retiro puede ser en cualquier momento. Se 

pueden realizar retiros parciales o totales. La consignación se hará en un día hábil posterior a la solicitud.

AHORRO CUMPLEAÑOS: Este ahorro se descontará mensualmente por nómina. El desembolso se hará en la cuenta de nómina el día del cumpleaños 

del asociado. Se consigna el capital más los intereses.

AHORRO FESAPCITO: Este ahorro se descontará mensualmente por nómina. Su destino es para educación. Para poder retirarlo, se debe presentar el 

recibo de matrícula de la institución educativa (Colegio o Universidad). El retiro se realiza de manera semestral. Puede realizarse antes del semestre 

correspondiente, sin el abono de los  intereses.    

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

AHORRO FESAPIG: Este ahorro se descontará mesualmente por nómina. Su destino es libre y su retiro puede ser en cualquier momento, lo ideal es 

realizarlo una vez termine el reto, que tiene como fin  promover una cultura de planeación financiera. Se pueden relizar retiros parciales o totales 

que serán desembolsados a la cuentan de nómina. 

* La cuota mínima de ahorro será de $ 20.000

* Lo ahorrado en éstas líneas no cuenta para Cupos de Crédito

* La tasa de rendimiento de cada línea será de acuerdo al reglamento vigente.

* Sr(a). Asociado(a):  Si ud. esta realizando Cancelación, retiro parcial o total de ahorro Voluntario, La Promesa de Servicio para el giro es de 2 días 

Hábiles. 

Retiro Parcial Cancelación

MM AAAA

Tipo de Cuenta

  

C.C.

Valor:

FechaCiudad

DATOS SOLICITANTE

DD MM AAAA

CumpleañosFesapcito

Modificación

Dependencia


